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LELAN FORMATION
N PAYS DE LA LOIRE &

LES CEMEA C'EST QUOI ?

ASSOCIATION D'EDUCATION POPULAIRE LAIQUE ET MOU-
VEMENT D’EDUCATION NOUVELLE, LES CEMEA (CENTRES
D’ENTRAINEMENT AUX METHODES D’EDUCATION ACTIVE)
RASSEMBLENT DEPUIS PLUS DE 70 ANS DES PROFESSION-
NEL-LES DE 'EDUCATION, DE LA CULTURE ET DU SOCIAL.
SALARIE-ES OU BENEVOLES, IELS SONT A MEME DE MON-
TER ET D’ACCOMPAGNER DES ACTIONS, DES PROJETS.

LES CEMEA SONT RECONNUS COMPLEMENTAIRES DE
L'ECOLE ET INSCRIVENT LEURS ACTIONS DANS LE CADRE
DU SERVICE PUBLIC D'EDUCATION. LE SECTEUR ECOLE EST
CHARGE DE METTRE EN PLACE DES PROJETS ET DES AC-
TIONS EN LIEN AVEC L'ECOILE.

NOUS NOUS INSCRIVONS DANS UNE APPROCHE GLO-
BALE DES QUESTIONS EDUCATIVES ARTICULANT LES TEMPS
SCOLAIRES ET NON-SCOLAIRES. NOS ACTIONS VISENT A
ACCOMPAGNER I'ECOLE EN TANT QUE LIEU D'INCLUSION,
D'INTEGRATION ET D’EDUCATION A LA CITOYENNETE.

C'EST QUOI SUIVRE UNE > C'est bénéficier d’une formation sur mesure, en
FORMATION QUI PORTE petit groupe, dans laquelle chacun trouve sa place.

LE LABEL CEMEA 7 =» C'est étre pris en charge par des équipes de

personnes q[ui suivent elles-mémes ?Jes formations
réguliéres afin d'innover dans leurs pratiques et
d’anticiper les besoins du terrain.

=» Cest appréhender son futur poste en ogont la
certitude que tout &tre humain est capable de
progresser tout au long de sa vie.

[ ]
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PARTIS PRIS

CONSTRUIRE ENSEMBLE

Identifier les problématiques, les volontés et
les contraintes spécifiques est la condition
initiale indispensable.

Une fois cet échange effectué, les
propositions d’actions sont soumises au
partenaire, discutées puis mises en ceuvre.

S’APPUYER SUR DES RESSOURCES

DE QUALITE

Nous nous appuyons sur nos publication
(Vers I'Education Nouvelle, Vie Sociale et
Traitement) et nos collections DVD.

Nous proposons des séances scolaires, au
cinéma ou en classe, autour du support
vidéo (Echos du Festival International du
Film d’Education).

PRENDRE EN COMPTE
LA PAROLE
DE CHACUN—E

FAVORISER L'IMPLICATION DES
PERSONNES GRACE A DES METHODES
D’EDUCATION ACTIVE

Supports vidéo, exemples et témoignages
donnés par les participants, mise en

Frati ue, ancrent nos actions dans

e réel. Notre approche concréte des
problématiques éducatives permet &
chacun-e de donner du sens, de s'investir.

PORTER UN REGARD, UNE PAROLE
QUI NE STIGMATISE PERSONNE

Issus de divers champs éducatifs (école,
structure socio-éducative, famille...), nous
savons qu’éduquer est un acte complexe.
Quand nous intervenons, élaborons un
diagnostic ou proposons un conseil, nous
prenons en compte les difficultés et les
réalités des personnes. Nous prenons en
compte la parole de chacun-e tout en struc-
turant les échanges et en développant
I"écoute de I'autre

'
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+ ECOLE ET PRATIQUES EDUCATIVES

NOTRE CADRE D'INTERVENTION

MEMBRE DU COLLECTIF DES ASSOCIATIONS PARTENAIRES DE
LECOLE ET ACTEUR RECONNU AU TRAVERS DE LA CONVENTION
PLURIANNUELLE D'OBJECTIFS, LES CEMEA INTERVIENNENT DANS
LE CADRE DES AMBITIONS PRECONISEES PAR LE MINISTERE DE
LEDUCATION NATIONALE :

= La réussite éducative de toutes et de tous
=> Le développement des parcours citoyens et artistiques

=» Laide et le soutien & la formation des personnels

Toutes nos formations en direction des écoles et établissements
scolaires sont assurées par des enseignant-es ou professionnel-les
de I"éducation.

Dans tous les cas, les formations sont adaptables en fonction
des besoins et demandes sur votre établissement. Il sera donc
systématiquement proposé d’ajuster et de personnaliser les
formations pour chaque établissement.

UNE APPROCHE GLOBALE,
DES FORMATIONS
SUR MESURE
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DELEGUES D'ELEVES
CVCET CVL

La formation des délégués est destinée aux éléves de tous cycles
(primaire et secondaire) se préparant & assurer les fonctions de délégué
et & ceux qui les assument déja.

Pour les éléves, la formation doit permetire de :

¢ Clarifier leur représentation des fonctions de délégué de classe (représentant,
porte-parole, force de proposition, animateur de groupe, médiateur, etc.).

* D'avoir une perception claire des instances de I'établissement et de leurs
atiributions afin d'y participer activement.

¢ D'avoir une connaissance du réle de chacun des adultes travaillant dans
Iétablissement pour intervenir opportunément auprés de chacun d'eux.

 D'acquérir des capacités de communication et d’animation (écouter,
transmettre une information, argumenter, organiser et animer une réunion,
efc.).

L'objet de I'intervention consiste & partir des représentations des éléves pour
définir les réles et fonction de délégué en construisant des outils directement
réutilisables.

Les interventions s’appuient sur des temps forts comme :
* Emergence des représentations et confrontation de celles-ci.
¢ Connaissance du réle et des fonctions de délégué.

¢ Connaissance du fonctionnement de I'établissement.

* Exercices de communication.

* Travail autour du conseil de classe (avant, pendant, apres).

* Connaissance des instances extrascolaires.

e Débat autour de thématiques en lien avec I'établissement /I'actudlité.
* Mise en situation (jeux de roles notamment).

* Analyse de situations.

* Elaboration d'outils indispensables aux délégué-es.

[
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a “ ! I + ECOLE ET PRATIQUES EDUCATIVES

FORUM BAFA EN LYCEE
(GENERAL OU PROFESSIONNEL)

PUBLIC

La formation BAFA s'adresse & des jeunes de 17 ans et plus.

OBJECTIFS

® Présenter la formation BAFA, ses modalités, ses objectifs.

CONTENUS ET DEMARCHES

Les CEMEA proposent d'animer un forum BAFA dans les établissements

qui le souhaitent. Au cours de ces forums, nous présentons toutes les
associations complémentaires qui proposent des BAFA (et pas seulement les
CEMEA\). Possibilité de faire des formations BAFA conventionnées avec les
établissements du secondaire.

a

§

2
>

OARLOBET
IL VOUS EST
ADRESSE SUR
SIMPLE DEMANDE. L&l
(disponible également 2>

sur notre site internet) - ..
> cemea-pdil.org/ ,1&
™
M

Passer-le-BAFA @ e

\mnn‘/**'w
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https://cemea-pdll.org/Passer-le-BAFA
https://cemea-pdll.org/Passer-le-BAFA
https://cemea-pdll.org/Passer-le-BAFA
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CLIMAT SCOLAIRE : CNV ET MEDIATION
COMMENT RESOUDRE LES CONFLITS ?

PUBLIC

Tous les cycles d’enseignement, de la maternelle au secondaire.

OBJECTIFS

® Présenter la CNV et ses principes.

® Former les éléves aux « messages clairs » pour résoudre les conflits.

® Former les éléves & la médiation par les pairs.

* Aider & |'animation de conseils d’enfants pour réaménager la cour de
récréation.

* Analyser I'utilisation des cours d'école et les aménagements en place pour
les améliorer.

CONTENUS ET DEMARCHES

Les CEMEA proposent d'accompagner les équipes dans la mise en place
d'espace de régulation en s'appuyant sur la communication non violente
(CNV) en général et la formulation de « messages clairs » en parficulier.

Il peut aussi é&tre proposé aux éfablissement de repenser I'aménagement de
leurs cours de récréation pour lui permettre de répondre mieux aux besoins
des enfants.

Les CEMEA sont en mesure de fournir des pistes de réaménagement
conformes aux attendus et commissions de sécurité et d’accompagner les
équipes dans les démarches nécessaires.

[
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ECOLE DUDEHORS
EDUCATION RELATIVE A LENVIRONNEMENT

Eleves de maternelle et élémentaire.

o Développer les pratiques d’exploration de notre environnement, dans et
autour de I'école.

® Permettre aux éléves de questionner le monde & travers des prismes de tous
les jours (nature, sciences, urbanisme, paysage, efc.).

* Favoriser le développement psycho-moteur de I'enfant par des activités
sensorielles.

® Identifier les possibilités et modalités d'investir le DEHORS pendant le temps
scolaire.

En amont, l'infervention suppose un temps de concerfation avec des membres
de I'équipe éducative. Ce temps est prévu ofin de metire en place I'animation
selon les demandes de I'établissement, ce qui implique I'analyse des problémes
pouvant exister dans ce dernier. De méme, elle implique en aval la transmission
d’un bilan de I'action menée avec des propositions, des suggestions de pistes
de travail & mener par la suite...

Lintervention peut é&tre unique ou faire partie d’'un ensemble de plusieurs d'ani-
mations liées entre elles. Dans tous les cas, une intervention est d’une durée

de 2 & 3 heures pour un groupe classe (maximum 35 éléves) animé par
un-e ou deux intervenants-tes des CEMEA.. L'action porte sur une prafique
exploratrice de son environnement : la sortie.

Notre action est menée en contact étroit avec la réalité. Cette action va donc
permettre d'observer par différents outils sensibles et scientifique I'environnement
proche et lointain (ex : fonctionnement de la riviére, de la ville, de son quartier,
la géographie et 'histoire de certains espaces, des fonctionnements
scientifiques naturels ou non, etc.). L'éléve va pouvoir questionner son environ-
nement en I'explorant par des outils pédagogiques de découverte (parcours
sensible, alphabetville, carfobalade, rallye-photo, lecture de paysage,
observation de la biodiversité floristique et faunistique, etc).

Ces explorations vont lui permettre de construire des connaissances sur le
monde et vont participer & son développement psychomoteur.

[
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(tNOUS ET LES AUTRES » PARCOURS DE LUTTE
CONTRE LES DISCRIMINATIONS

PUBLIC

Eléves d'école primaires.
Collégien-nes, lycéen-nes, apprenti-es.
Equipes éducatives des établissements.

OBJECTIFS

* Soulever des questions et apporter des réponses en inifiant une réflexion
sur le racisme.

o Alerter sur les mécanismes du racisme ordinaire.

* Donner des envies d'approfondir, pour aller plus loin dans le parcours.

CONTENUS ET DEMARCHES

¢ Concepts de psychologie social.

* Différence entre Croire - Penser - Savoir.
* Les manifestions du racisme au quotidien.
¢ Définition du racisme.

Cette formation s'inscrit dans un dispositif
national intitulé « Nous et les autres »,
créé en partenariat avec I'école de I'ADN
et le « Musée de 'Homme ».

La présentation

détaillée du dispositif ici :

> yakamedia.cemea.asso.fr/sites/
default/files/upload/MUSEE-HOMME-
MECENAT.pdf

NOUS ET LES AUTRES
DES PREJUGES AU RACISME

Onmes ozt Lo

[
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https://yakamedia.cemea.asso.fr/sites/default/files/upload/MUSEE-HOMME-MECENAT.pdf
https://yakamedia.cemea.asso.fr/sites/default/files/upload/MUSEE-HOMME-MECENAT.pdf
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HARCELEMENT
EN MILIEU SCOLAIRE

Eléves d'écoles primaires, colléges, lycées et CFA.

* Mettre & mal les différentes formes de discrimination et de préjugés.

* Créer le dialogue entre les éléves des classes.

* |dentifier les dynamiques de groupe qui aménent aux situations de
harcélement et les conséquences pour soi et les autres.

o S'outiller pour combatre les situations de harcélement.

Il s’agit lors de ces inferventions d’amener la discussion autour de supports
vidéos et de situations proches de nous.

Les éléves sont amenés & se posifionner sur des faits et situations de
harcélement en milieu scolaire. Chacun-e est invité & identifier les différences
qui peuvent éfre source de préjugés puis de harcélement.

Nous abordons la question de la posture de victime et des dynamiques de
groupe pour qudlifier le harcélement comme une situation dans un contexte et
non dans I'absolu.

Enfin, il sagira d’outiller les éléves et les équipes sur I'identification et le
repérage des situations de harcélement afin de permettre des espace de recueil
de la parole.

De méme, nous élaborerons autour des postures d'aide des témoins et proches.

13
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EGALITE
FILLES/GARGONS

PUBLIC

Eléves en college, lycée et en apprentissage.

OBJECTIFS

¢ Comprendre que le genre est une construction (sociale, historique etc.).

* Mettre en lumiére le traitement différencié insidieux entre les femmes et
les hommes.

e Soutiller contre les différentes formes de sexisme dans la vie quotidienne
et a l'école.

CONTENUS ET DEMARCHES

* Apports théoriques & partir de différents supports (publicités, manuels
scolaires, apports sociologiques).

* Définition autour des stéréotypes, discriminations.

¢ Ciné-débat autour de pratiques sexistes.

* Jeu de positionnement pour amener & réfléchir en collectif sur notre posture
d'allié-e.

o Thédtre forum pour décortiquer des mécanismes sexistes.

Dans fous les cas, I'équipe de formation tient & promouvoir une posture

bienveillante et inclusive & I'égard des éléves, tout en mettant au maximum en
avant la participation libre des éléves.

-5
L
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SENSIBILISER AUX VECUS ET DISCRIMINATIONS
DES PERSONNES LGBTQIA+

Collégien-nes, lycéen-nes, apprenti-es..

* Décrypter les différentes identités et sexualités derriére I'acronyme
LGBTQIA+.

¢ Comprendre le genre, la transidentité, la non binarité.

o Appréhender les différentes formes de discriminations (homophobie,
transphobie efc.) et leur intrication avec le sexisme.

* Discerner comment se positionner pour étre allié-e des personnes
LGBTQIA+.

* Définition des différentes orientations sexuelles et identités de genre.
o Définition autour des stéréotypes, discrimination etc ...

* Ciné-débat sur les identités de genre.

* Jeu de positionnement pour mieux comprendre les discriminations.

l'équipe de formation des CEMEA échangera en amont avec I'équipe
éducative afin d'expliciter les besoins de sensibilisation. A cet égard, les
démarches peuvent varier en fonction des besoins et des difficultés exprimées.
La participation de I'équipe pédagogique est primordiale dans la mesure

oU la posture des adultes doit permettre aux éléves d’avancer dans leurs
questionnements et besoins dans le projet.

Si besoin, une formation & desfination des personnels éducatifs est également
proposée par les CEMEA ofin de permettre un meilleur accompagnement des
personnes LGBTQIA+ ou en questionnement.

[
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INTERCULTUREL ET INTERNATIONAL
COMMENT FAIRE VIVRE LINTERCULTUREL AU
SEIN DE NOS ECOLES ET ETABLISSEMENTS ?

PUBLIC

Collégien-nes, lycéen-nes, apprenti-es.

OBJECTIFS

* Appréhender les diversités des cultures et découvrir des démarches et
supports favorisant la rencontre interculturelle.

* Remetire en cause les représentations pseudo scientifiques.

* Comprendre et utiliser la communication non verbale.

* Découvrir les dispositifs de mobilité post-formation.

* Accompagner aux projets de mobilité (collective ou individuelle) &
I'international.

CONTENUS ET DEMARCHES

Lobjet de I'intervention consiste & sensibiliser les éléves & « étre étranger &
'étranger ». Ceci leur permet d’appréhender le départ qu’ils vont vivre avec
I'établissement (voyage scolaire; échanges de jeunes; stages de découverte
professionnelle & I'étranger; etc.).

L'animation se déroulera en 5 temps :

* Jeux de connaissance non verbaux.

¢ Animations linguistiques.

* Travail autour des stéréotypes: « comment je me représente I'autre? »

* Mise en situation et analyse des jeunes par rapport & une expérience
interculturelle.

® Présentation des dispositifs de mobilité post-formation (Erasmus +;
Service Volontaire Européen; Service Civique a |'Etranger).

Notons toutefois que le projet de mobilité (destination, objet, public...)
déterminera le contenu abordé quant aux possibilités concrétes
de mise en place de projets.
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SE PREPARER A VIVRE
UNE ANNEE DE CESURE

PUBLIC

Lycéens et lycéennes en année post-BAC.

OBJECTIFS

® Présenter le dispositif de I'année de césure.
® Accompagner les jeunes sur des projets de mobilité & I'infernational.
* Accompagner les jeunes dans la recherche d’un espace de volontariat pour
vivre un engagement associatif sur leur année de césure.
. /dﬁ\ssurer les formations des équipes enseignantes aux enjeux de cefte année
e césure.

CONTENUS ET DEMARCHES

Le dispositif de I'année de césure est nouveau et nous constatons que les
equipes pédagogiques, tout comme les jeunes qui pourraient s’y intéresser,
n’en maitrisent pas forcemen'r les enjeux.

Il s'agira donc pour les CEMEA d'aider & clarifier les modalités de mises en
ceuvre de ce dispositif, tant pour les équipes pédagogiques afin de les outiller
dans leur réle nécessaire d’accompagnement des jeunes postulant que pour
les jeunes eux-méme afin de permettre que cette césure ne soit pas qu’une

« année sabbatique ».

Forts de leur expertise et de leur réseau concernant la mobilité &
I'international, les CEMEA seront en mesure de proposer aux jeunes de vivre

une césure & |'etrdnger dans le cadre d'une mobilité au sein de nos réseaux
d'éducation populaire.

Th & X N3
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CYCLE D'INTERVENTION
THEMATIQUE

Maternelles, élémentaires, colleges, lycées.

* Développer les connaissances des éléves par des processus scientifiques
et techniques ainsi que par des activités pratiques et ludiques sur une
thématique précise.

® Permetire aux éléves de questionner leur environnement, le monde & travers
différents prismes.

® Permettre aux éléves d'acquérir des compétences dans le cadre d'activités
interdisciplinaires, en sciences, mathématiques, arts et frangais notamment.

Linfervention peut é&tre unique ou faire partie d’'un ensemble de plusieurs
animations liées entre elles. Dans tous les cas, une intervention est d'une durée
de 2 & 3 heures pour un groupe classe (maximum 35 éléves) animé par un-e
ou deux intervenants-tes des CEMEA. L'action porte sur 'appropriation d’un
théme précis & choisir entre : 'alimentation, I'eau, le jardin, la découverte de
I'environnement urbain, la biodiversité onimc:|e |c: biodiversité végétale, les
déchets, la consommation, I'énergie. Il est possnble de négocier avec I'équipe
pédagogique pour des interventions sur d’autres thématiques. Pour chacune
des interventions, nous utiliserons des pratiques actives variées (observation,
expérimentation, jeu, débat, projet, etc) permettant de construire des
connaissances et compétences interdisciplinaires (langue, calcul, expression
orale, travail collectif, etc.).

UN ENGAGEMENT A LA QUALITE

Pour I’ensemble de ces interventions, les CEMEA peuvent d’appuyer sur :

* Des pratiques inscrites dans les valeurs des CEMEA depuis leurs création
(1937).

* Un réseau militant qui agit foute 'année sur ces thématiques.

* Des méthodes acfives impliquant 'apprenant.e et développant I'esprit critique.

* Une approche globale et systémique de |'environnement (écosociosystéme).
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INTERNET, MEDIAS ET RESEAUX SOCIAUX
CYBERHARCELEMENT

Cette formation est destinées aux éléves de tous cycles (primaire et
secondaire), qu'ils soient usagers de I'Internet et abonnés & des réseaux
SOciaux ou non.

Pour les éléves, la formation doit permetire de :

® Discuter de leurs usages d'Infernet et des réseaux sociaux

* Info/intox/rumeurs... quand l'information dérive, apprendre & discerner
le vrai du faux.

® Prendre conscience des conséquences liées & une méconnaissance du
fonctionnement des réseaux sociaux.

¢ Comprendre les enjeux liés & I'utilisation de I'information personnelle,
sur le respect ou non du droit lié & I'image, les invitations & consommer,
I'anonymat, les traces laissées, etc.

* S'approprier des codes d'utilisation responsables et sécurisés sur la toile.

¢ Identifier les dynamiques de cyber-harcélement et s'outiller pour les
combuattre.

Il s'agira ici de partir des pratiques des jeunes et de leurs représentations
d'Internet et des réseaux sociaux pour identifier les caractéristiques de ces
médias.

Les interventions s’appuient sur des temps forts comme :

¢ Clarifier notre connaissance du sujet (différence entre Infernet et le Web,
contexte de création d'Internet,...)

® Parler de nos propres usages des outils numériques et des réseaux sociaux
et en analyser les conséquences

¢ Je publie / je ne publie pas : outil pour débattre du droit & I'image, des
droits d'auteur et du civisme.

* Ateliers de pratique autour du numérique (log, photo/vidéo, création d'une
page WEB, d'un WEBDOC,...)

® Temps d’analyse de pratique et ciné-débats.

[
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SOMMAIR

EDUCATION CRITIQUE
AUX MEDIAS

PUBLIC

Collégien-nes, lycéen-nes, apprenti-es.

OBJECTIFS

¢ Développer une éducation critique aux médias.

* Comprendre le fonctionnement (techniques de production, réalisation,...)
des médias (presse, radio, JT, ...).

® Expérimenter diverses techniques et créer : un film d’animation, un iourna|,
une vidéo, ..

* Diminuer les pratiques médiatiques & risque.

* Favoriser I'acceés a des contenus médiatiques riches et diversifiés.

CONTENUS ET DEMARCHES

Il sera proposé en fonction des demandes et besoins identifiés :
o Ateliers de décryptage des médias et de leur fonctionnement.
* Mise en pratique de diverses techniques en vue d’une création.

[

! ”
@ CATALOGUE FORMATIONS/INTERVENTIONS ECOLE

Jv« « ot Ay g




L~

iﬁ’
% i « ECOLE ET PRATIQUES EDUCATIVES »

ON EN PARLE ! ]
DISPOSITIF D'EXPRESSION WEB-VIDEOD

Un dispositif d’expression des jeunes sur des sujets de société, et d’animation
d'une émission d'information web-vidéo

Adolescent-e-s et jeunes adultes (lycéen-ne-s, apprenti-e-s, jeunes dans le cadre
d'un programme d'insertion ou en formation professionnelle, dans le cadre
d'un projet d'une association d'éducation populaire, etc).

e Créer un parcours & destination d’'un groupe de jeunes souhaitant
s'approprier, découvrir, questionner un sujet de société.

* Apprendre différentes techniques permettant la création (captation,
montage, écriture ...).

e Rédliser une émission web-vidéo, en format débat / rencontre avec une
personne experte du sujet traité (journaliste, documentariste, chercheur-e,
élu.e, efc).

* Diffuser le support/format créé en vue de rechercher des pistes d'actions et/
ou des solutions.

La mise en ceuvre mobilise toute une série de compétences :

® En amont de I'émission durant plusieurs séances, recherche documentaire,
analyse critique de I'information, rédaction et prises de notes...

® Pendant I'émission : fravail sur Iimage de soi, exercice de la prise de la
parole et du dialogue. ..

® Aprés |'émission : communication, partage, utilisation des réseaux sociaux...

® La diffusion : Les émissions réalisées sont diffusées sur une chaiine dédiée.
Une fois le sujet choisi, il sera question de produire collectivement ou en
petits groupes un format ou support pour diffusion en vue d'interpeller et
interroger les acteurs concernés.

Domaines d’intervention :

Education aux médias de I'information, expression orale, préparation aux
entrefiens, exercice de la prise de parole, conception et réalisation d’une
émission web-vidéo.
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FORMATIONS

FLEVES ENJEUX
R DE LA GEOPOLITIQUE

PUBLIC

Eléves et enseignants de tous cycles.

OBJECTIFS

¢ Sensibiliser aux enjeux de la géopolitique.

* S'approprier des démarches et des outils favorisant une lecture critique
des médias et des réseaux sociaux.

e S'approprier des démarches de recherches permettant d’appréhender
certaines périodes historiques (Israel/Palestine, La guerre des lacs, Syrie
Irak, Ukraine...).

CONTENUS ET DEMARCHES

Nous repérons différents manques et besoins en lien avec certaines

situations éducatives :

* Les encadrant-es manquent frop souvent de connaissances sur les parcours
migratoires (raisons sociologiques, impacts psychologiques pour les
individus...).

¢ Nous constatons en paralléle une méconnaissance du fait religieux (manque
de connaissance sur I'histoire des religions...).

® Les structures éducatives ne savent pas foujours comment réagir face a des
« phénomenes » identitaires, face & des conflits géopolitiques qui font I'objet
trop souvent de tabou.

® Les fakes-news sont nombreuses et rendent difficiles le discernement dans les

échanges.
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EQUPES
EDUCATIVES

a “ “ + ECOLE ET PRATIQUES EDUCATIVES

FORMATIONS
A DESTINATION DES ADULTES

JUSTICE SCOLAIRE - AUTORITE, REGLES ET SANCTIONS

Penser et mettre en ceuvre un cadre juste pour le vivre ensemble ¢ I'école.

INTERNET, MEDIAS ET RESEAUX SOCIAUX - CYBERHARCELEMENT

Comprendre les outils et usages des jeunes afin de mieux les accompagner.

LA DIRECTION COLLEGIALE EN QUESTION

Quelle place pour la collégialité dans la direction des écoles et structures 2

LA PARTICIPATION DES ENFANTS

Se former ¢ la mise en place et & I'animation de conseils d’enfants. Envisager
'accompagnement des délégué-es d'éléves dans les instances (Conseil de
classe, CVC, CVL, CAVL, éco-délégué-es, conseil municipal de jeunes...)

FAIRE VIVRE LES INSTITUTIONS DE LA PARTICIPATION
CVC, CVL, MDL, FSE,...

LA MISE EN CEUVRE DU PEDT

Accompagnement des équipes sur la mise en ceuvre des PEDT (permanence
du cadre, partage des espaces, mutualisation du matériel et projets en
commun)

LE HARCELEMENT A L'ECOLE

Quelles postures d'aides pour les équipes éducatives afin de prévenir ou
de prendre en charge efficacement les situations de harcélement et de
cyberharcélement 2

L'ECOLE DU DEHORS

Comment faire I'école hors les murs, en lien avec I'environnement proche 2

LES BASES DE LOISIRS ET LES TERRAINS D'AVENTURE

Vivre une expérience hors de la classe sur un projet d'activité en lien avec un
terrain d'application des CEMEA.

> cemea-pdll.org/Les-bases-de-loisirs

> cemea-pdll.org/Les-terrains-d-aventures

VERS UNE EDUCATION NON GENREE DANS LES ESPACES EDUCATIFS

Repenser nos postures éducatives pour tendre vers une éducation moins genrée.
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CONTACTS
CEMEA PAYS DE LA LOIRE

102 rue Saint-Jacques
44200 NANTES

Tél : 02 51 86 02 60
accueil@cemea-pdll.org

Thomas PRIME
Enseignant détaché
Responsable de formation
Secteur école

Tél: 06 38 56 22 80
t.prime@cemea-pdll.org

.cemea-pdl
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